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Beloningsbeleid

Stichting Dutch Wheelchair Fencing Foundation

Inleiding

Dit '‘Beloningsbeleid’ gaat in de wijze waarop de stichting Dutch
Wheelchair Fencing Foundation (hierna te noemen ‘de stichting’) onkosten
vergoedt aan haar bestuurders en vrijwilligers.

Artikel 1
De bestuurders van de stichting ontvangen geen beloning voor hun
werkzaamheden.

Artikel 2

De bestuurders van de stichting mogen gemaakte onkosten ten behoeve
van de aanschaf van kantoorbenodigdheden naar redelijkheid en na het
overleggen van een bon declareren.

Artikel 3

De bestuurders van de stichting hebben naar redelijkheid recht op
vergoeding van de door hen - in de uitoefening van hun functie -
gemaakte reiskosten.

Artikel 4

Vrijwilligers die zich inzetten voor de stichting hebben naar redelijkheid
recht op vergoeding van de door hen - in hun vrijwilligerswerk voor de
stichting - gemaakte reiskosten.

Artikel 5

De volgende in artikel 3 en 4 genoemde kosten worden vergoed:
1. Treinreizen (2¢ klas);
2. Kilometerkosten (19 cent per kilometer).

Artikel 6
De in artikel 2 en 3 genoemde onkosten worden vergoed nadat deze in de
daaropvolgende bestuursvergadering zijn geaccordeerd.

Artikel 7
De in artikel 4 genoemde onkosten worden vergoed nadat deze zijn
goedgekeurd door de penningmeester.

Artikel 8



L

In het geval dat vrijwilligers voor een langere periode beschikbaar moeten
zijn dan gelden de regels van de belastingdienst met betrekking tot de
hoogte en duur van de vergoeding.

Artikel 9

Kosten voor reizen in het belang van evenementen met een internationaal
karakter worden in de begroting van het desbetreffende project
opgenomen om zodoende te kunnen worden verantwoord en gefinancierd.

Artikel 10
In die gevallen waarin dit Beloningsbeleid niet voorziet beslist het bestuur.

Vaststelling Beloningsbeleid
Dit Beloningsbeleid is vastgesteld op de bestuursvergadering van 11
augustus 20109.



